ДОКЛАД

ЗАСИЛВАНЕ МЕРКИТЕ ЗА СИГУРНОСТ
И ПРЕВЕНЦИЯ НА ПРОЯВИ НА АГРЕСИЕ И НАСИЛИЕ
 НУ „ОТЕЦ ПАИСИЙ“ – с/ГАРА ЕЛИН ПЕЛИН

Във връзка с писмо изх. № РД 20-1259 от 24.10.2025 г. с приложени Писмени препоръки на началника на РУО – София-област, издадени на основание чл. 20, ал. 4 от Правилника за устройството и функциите на регионалните управления на образованието,  за преглед на системите и мерките за безопасност в образователните институции и нуждата от тяхното засилване, както и предприемане на допълнителни действия на училищно ниво, в НУ „Отец Паисий“ – с/Гара Елин Пелин са предприети следните действия:
1. 1. Организация на пропускателния режим на територията на образователните институции

· [bookmark: _Hlk212152557]Извършен е преглед на пропускателния режим в училището и  са актуализирани вътрешните правила.
· В училището няма „жива“ охрана, но разполага с видеонаблюдение в училищната сграда и двора. Извършен е извънреден инструктаж на служителите за стриктно изпълнение на задълженията им;
· Осигурено е присъствие на дежурни учители и обслужващ персонал по време на влизане и излизане на учениците от сградата.
· Осъществява се строг контрол върху достъпа на външни лица до училищната територия в учебно време.

2. Повишаване на наблюдението в рискови зони
· Осигурено е присъствие на педагогически и непедагогически персонал по време на междучасията в двора, коридорите, столова и други места в района на училището, където се събират ученици.
· Чрез видеонаблюдение се извърши проверка на неговата изправност и ефективност. Съобразно техническите му възможности, са настроени системите са съхранение на видеозаписите в период от 30 дни.

3. Превенция на агресията и ранна интервенция
· Планирани са беседи в Час на класа с детски психолог по теми за преодоляване на агресивни прояви и мирно решаване на конфликти.
· Посещение на театрална постановка за превенция на агресивни прояви
· Да се организират срещи с училищния психолог и педагогическия съветник за обсъждане на ефективни методи за справяне с прояви на агресия.
· Включване на учениците в игри за намаляване на стреса и безпокойството и предотвратяване на агресивни прояви в часовете по ФВС и музика, арт терапия и записване на състоянието на безпокойство на хартия – водене на емоционален дневник.
· Съвместно с младите артисти от театър „Драмеди“, учениците участват в театрална работилница – включване н етюди по авторско представление „Четирите споразумения“, създадено по едноименната книга на Дон Мигел Руис и „1+1=3 Планета КеРаМу“, от които учениците разбраха и усетиха, че силата е в единството и екипната работа.
· Да се осигурят допълнителни часове за работа по теми, свързани с емоционална грамотност, разрешаване на конфликти и ненасилствена комуникация ( провеждане на беседи и лекции на теми „Взаимопомощ“, „Толерантност“, „Приятна и приятелска среда“, „Безопасността в училище“, отбелязване на Ден на толерантност, Ден на розовата фланелка, Ден на добротата“ и др.)
· При всеки възникнал в училището инцидент да се предприемат своевременни мерки съгласно вътрешните правила и нормативната уредба.

4. Сътрудничество с институции и родители
· [bookmark: _Hlk212152878]Поддържа на комуникация с отдел „Закрила на детето“ към Д СП, с инспектор от ДПС към Районно управление на МВР – Елин Пелин  и  секретаря на МКБППМН – Елин Пелин.
· Провеждане на родителски срещи и информационни кампании, насочени към превенция на агресията и изграждане на култура на уважение и толерантност.
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